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Sis leidinys buvo parengtas su Europos Sajungos finansine parama.
Uz Sio leidinio turinj yra atsakingi ,Darni Europa Visiems” projekto
partneriai, todél Sis turinys jokiu badu negali bati laikomas Europos
Sajungos pozicija.




NACIONALINE ATASKAITA

DVT 10 - LIETUVA

Pagrindiniai iSS0kiai, su kuriais Lietuva susiduria
nelygybés srityje, yra pajamy nelygybé, skirtingy
gyventojy grupiy atskirtis ir visuomenés pozidris j jas.
Per pastaruosius deSimtmecius pajamy nelygybeé
daugelyje pasaulio Saliy labai iSaugo. Moksliniai
tyrimai rodo, kad pajamy nelygybé stabdo visuomenés
ir valstybés raida. Tarp pajamy nelygybés pasekmiy
yra minimas ne tik skurdas, bet ir prastesné gyventojy
sveikata, didesnis mirtingumas, psichologinis stresas,
nusikalstamumas, emigracija.

Pajamy nelygybé didéja dél to, kad darbo uZmokescio
pasiskirstymo skalés virSuje esanciy asmeny pajamos
sparc€iai auga, o darbo uzmokescio negaunanciy namy
akiy pajamos tokiu pat tempu nedidéja. Nors Sis
koeficientas kiek sumazéjo, jis vis dar yra vienas
didziausiy Europos Sajungoje (ES). 2015 m. 10 proc.
turtingiausiy gyventojy pajamos augo sparciausiai ES,

nors 2016 m. augimo tempas Siek tiek sulétéjo. Kita
vertus, sparc€iai augant darbo uzmokesciui ir didéjant
infliacijai, neturtingiausiy (daugiausiai tu, kurie darbo
uzmokescio negauna) gyventojy pajamos taip sparciai
neaugo. 10 proc. neturtingiausiy namy tkiy
koeficientas, vertinant pagal pajamy mediang, stabiliai
didéjo: nuo 10,23, t. y. nuo mazdaug ES vidurkio,
2013 m., iki 12,45 - vieno i$ didziausiy rodikliy ES,
2016 m. Sj rinkos pajamy didéjima taip pat lemia
santykinai vienodo tarifo pajamy mokescio sistemos
negebéjimas apriboti didéjimo pajamy pasiskirstymo
skalés virsuje."

Skurdo rizikos lygis (gyventojy, gyvenanciy Zemiau 50
proc. pajamy medianos, dalis) Lietuvoje taip pat auga
(Zr. lentele). Labiausiai pazeidziamos grupés yra
jaunimas, Seimos auginancios mazamecius vaikus ir
vyresni nei 65 mety Zzmones.
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Saltinis: Eurostat - pajamy nelygybés koeficiento rodikliai 2015 - 2017 m.

—



e

Lietuvos gyventojy, gyvenanciy zemiau 50 proc. pajamy medianos, dalis, proc.

| 2010 m. | 2011 m. | 2012 m. | 2013 m. | 2014 m. | 2015 m. | 2016 m. | 2017 m.

Skurdo rizikos lygis 14,6 13,0 11,3 13,1 11,3 14,4 15,9 16,1
Pagal amziaus grupes

0-17 18,9 16,6 14,5 17,8 13,5 20,2 19,9 19

18-24 17,0 15,8 13,7 12,2 12,6 12,1 17,3 20,8

25-49 16,5 14,2 11,3 13,2 1,1 13,1 12,9 12,1

50-64 15,5 13,9 12,8 13,3 12 14,7 17,2 15

65 mety ir vyresni 3,7 4,6 5,1 8,4 83 12,1 15,2 19,3

Saltinis: Lietuvos Respublikos statistikos departamentas

Aukstas pajamy nelygybés lygis ir prasta prieiga prie
pagrindiniy vieSyjuy paslaugy mazina nepalankioje
padétyje esanciy asmeny ir kaimo vietoviy gyventojy
galimybes. Didelei daliai (69,2 proc.) Zemos
kvalifikacijos asmeny vaiky gresia skurdas (plg. su
52,4 % ES vidurkiu).

Nors Si nepalanki padétis neatsispindi mokymosi
rezultatuose tokiu mastu kaip kitose ES 3Salyse, dél
didelio skurdo ir socialinés atskirties lygio sunkiau
gauti geros kokybés sveikatos prieZitros, vaiko
priezidros ir Svietimo paslaugas. Nelygybé turi ir
erdvinj matmenj. 2016 m. kaimo vietovése esanciy
namy dkiy pajamy mediana sudaré tik 65 proc. miesto
vietovése esanciy namy okiy pajamy medianos. Tai
yra vienas iS maziausiy koeficienty ES ir jis ilgainiui
mazéja (nuo 71,7 proc. 2010 m.).

Europos Komisija labiausiai pajamy nelygybés
Lietuvoje didéjima lemianciomis priezastimis jvardija
didelius Zemos ir aukstos kvalifikacijos darbuotojy
uZimtumo skirtumus, ribotg mokesciy sistemos
progresyvumg bei socialines apsaugos silpnumg, taip
pat pabréZia, kad Lietuvos mokesciy lengvaty
sistemos priemonémis nelygybé mazinama ne taip
veiksmingai kaip kitose Europos Sajungos Salyse2.

2017-2018 m., siekiant mazinti skurdga ir pajamy
nelygybe, buvo didinamas minimalus darbo
uzmokestis, padidintas neapmokestinamuyjy pajamy
dydis bei socialinio draudimo pensijos, padidintos
valstybés remiamos pajamos, kurios ypac aktualios
skurdo rizikg patiriantiems asmenims, gaunantiems
pinigine socialine parama. Taip pat taikomos
priemonés, susijusios su parama vaikams bei jaunoms
Seimoms jsigyjant bdsta.

Lyciy lygybeé

Per pastaruosius metus Lietuvos valstybe tese lyciy
lygybeés klausimo integravimg j strateginius Salies
planus, atkreipdama démesj j vyry ir motery vienody
galimybiy ekonominéje plotméje svarbg 3alies
vystymuisi. 2018 m. Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerija patvirtino Valstybinés
motery ir vyry lygiy galimybiy 2015-2021 mety
programos jgyvendinimo veiksmy plang 2018-2021
metams, kuriame numatoma testi lygiy galimybiy
jgyvendinima, segregacijos bei skirtumy mazinima
tarp ly€iy, skatinant tarpinstitucinj bendradarbiavimg
ir jtraukiant kitas ministerijas bei nevyriausybines
organizacijas.3Analizuojant Lietuvos Respublikos lygiy
galimybiy kontrolieriaus 2018-2020 mety strateginj
veiklos plang, patvirtintg 2017 m., galima teigti, kad
per pastaruosius metus buvo pradéti vykdyti ar
tesiami jvairas valstybiniai projektai, kuriy tikslai
orientuoti j motery ir vyry lygybés vietos savivaldos
lygmeniu skatinima; visuomenés, verslo bei vieSojo



sektoriaus supratimo apie motery ir vyry lygiy
galimybiy privalumus darbo rinkoje didinimg;
diskriminacijos darbo rinkoje mazinima; kova su
stereotipais.*

Lietuvos statistikos departamento (LSD) atliktas 2017
mety kiekybinis tyrimas pristato esminius faktus apie
ly€iy lygybés padétj Lietuvos valstybéje. Atkreipiant
déemesj j duomenis apie vyry ir motery darbo
uzmokescio atotrukj pagal sektorius (pramones,
statybos ir paslaugy jmoneés), bendrame 3alies

akio rodiklyje 2016-2017 metais matomas darbo
uzmokescio atotrtikio padidéjimas (nuo 14,4 proc.

iki 15,2 proc.).> Asmenuy, patirian¢iy skurdo rizikg ar
socialine atskirtj, rodikliai, is kuriy matyti, kad
disponuojamosios pajamos yra mazesnes negu
apskaiciuota skurdo rizikos riba, taip pat atskleidZia
tendencijg, kad moterys statistiSkai kur kas dazniau
nei vyrai susiduria su skurdu, jo rizika ar dideliu
materialiniu nepritekliumi. DidZiausig skurdo rizikg
patiria vieniSos pensinio amziaus moterys. Mazesnes
motery senatvés pensijas lemia bdtent vyry ir motery
darbo uzmokescio atotrtkis, kuris 2017 m. sudareé
14,2 proc., bei Seimos susitarimu pasidalyti Seiminiai
jsipareigojimai, kai moterys apsisprendzia likti namie.®

Laiko paskirstymo rodikliai yra itin svarbas Salies
ekonomikai. Pagal Europos ly€iy lygybés instituto
2016 m. duomenis matoma, kad Lietuvos reitingas,
Zymintis laika, praleistg uzsiimant vaiky priezidra,
namy ruosa ir socialine veikla, nukrito. Moterys
daugiau laiko skiria Seimos prieziGrai bei namy ruosos
darbams. O skirtumas tarp motery ir vyry laiko
uzsiimant namy ruosa yra beveik tris kartus didesnis
nei laiko, praleisto rdpinantis kitais Seimos nariais.’

Sie laiko aspektai, kai ly¢iy atotrakis ypac ry3kus,
glaudZiai susije su motery ekonomine priklausomybe
ir neapmokamu darbu Seimoje, vis dar laikomu
pirmine motery pareiga ir prievole. Indeksas rodo, kad
vyrai menkai jsitraukia j darbus Seimoje, todél
moterims tenka didZiausia atsakomybé uz vaiky ir
namy Gkio prieziGra, kuriai jos skiria didele savo laiko
dalj. Vaiky ir kity priklausomy Seimos nariy bei namy
akio prieziaros darby nasta riboja motery galimybes
siekti ekonominés gerovés ir nepriklausomybés.2 Dél
Sios nelygybés apribojama motery galimybeé
pasinaudoti apmokamu darbu, iSnaudojant savo

—

potencialg, o tai mazina darbo nasumg ir veikia
bdsimg Salies ekonomikos produkcija.

LSD tyrimas taip pat parodo, jog Lietuvoje 2018 metais
kur kas didesné dalis vyry nei motery dalyvavo
priimant svarbius valstybés sprendimus. Tarp

Seimo nariy motery yra maziau nei 40 procenty, tarp
diplomatiniy atstovybiy vadovy moterys sudaro 22
procentus (maziau nei 2017 m.), o Salies Vyriausybéje
ministry pareigas eina tik vyrai. LyCiy lygybé
dalyvaujant priimant sprendimus yra ypac svarbi ir
ekonominiams Salies rezultatams. Tas pats Saltinis
rodo, kad iSsilavinimo poZiGriu moterys Lietuvoje yra
labiau iSsilavinusios nei vyrai (turint omenyje aukstajj
moksl3).° Tai reiSkia, jog nepakankamas atstovavimas
kyla ne dél motery kompetencijos ar kvalifikacijos
stokos, o galimai dél statistinés diskriminacijos, t. y.
asmenys vertinami remiantis grupés bendromis
vidutinémis charakteristikomis, o ne atskirais bruozais.
Todél, nors kvalifikuoty motery yra, j jas daznai
neatsizvelgiama paaukstinimo ar vertinimo procesy
metu. Diskriminacija lemia ne tik nevienodus
rezultatus, bet ir sumaZzina naSumag, jskaitant talenty
Svaistyma ir paskaty investuoti j diskriminuojamos
grupés zmogiskajj kapitalg trikuma, o to pasekmeé yra
neefektyvus valstybés iStekliy paskirstymas.®

Sie struktarinés nelygybés tarp vyry ir motery aspektai
leidZia daryti iSvada, kad Lietuvoje tai yra vis dar

itin opi problema. Tendencijos, pagrjstos rodikliais bei
statistiniais duomenimis, galbtt kyla iS vis dar
visuomeneéje egzistuojanciy ir vyraujanciy stereotipy
apie moteris ir vyrus, jy vaidmenj bendrame

namy dkyje, darbo rinkoje. Nepasitikéjimas moterimis
priimant svarbius sprendimus ar badingas
nusistovéjes tradicinio Seimos modelio diskursas yra
vienos i$ pagrindiniy motery jgalinimo ir pazengusios
lygybés visuomenéje kliaciy. Esami valstybes teisiniai
pagrindai sukuria teorinj klimata lyCiy lygybei ir lygiy
galimybiy padéciai gerinti, taciau praktikoje jie néra
efektyvids. Todél, autoritetingos Lietuvos Respublikos
institucijos yra skatinamos labiau jsitraukti j inovatyviy
sprendimy paieskas bei jy praktinj jgyvendinima,
pradedant nuo savivaldybiy jtraukimo j lygiy galimybiy
politikos planavimo ir jgyvendinimo procesa.



Visuomenés poziuris j atskiras
socialines grupes

Lietuvos visuomené yra labai homogeniska, todél
skirtingy socialiniy grupiy priémimas kol kas dar yra

vy -

pakankamai didelis iSSakis.

VieSosios nuomonés tyrimas'' buvo atliktas 2019 m.
kovo 25 d. - balandZio 10 d. Tyrima atliko Lietuvos ir
DidZiosios Britanijos rinkos ir vieSosios nuomonés
tyrimy bendrove ,Baltic Studies"”. Apklausti 1029
Lietuvos gyventojai (15 mety ir vyresni) iS 118 Lietuvos
viety (atrankos tasky). Bandymo rezultaty paklaida
nevirsija 3 proc., patikimumo riba - 0,95.

Tyrimy duomenys rodo, kad romai iSlieka labiausiai
nepageidaujama etniné grupé Lietuvoje. Kaimynystéje
su romais nenoreéty gyventi 63 proc., dirbti viename
darbe - 39 proc., nuomoti bistg - 65 proc.
respondenty.

e

Palyginti su ankstesniais metais, musulmonai vis dar
iSlieka maZziausiai mégstama religine grupe. 36 proc.
respondenty vengia gyventi kaimynystéje su
musulmonais. Pabégeéliai, kaip ir musulmonai,
Lietuvoje vertinami panasiai - 27 proc. respondenty
nenori gyventi vienoje kaimynystéje. Nors individualios
pabégéliy grupés (krik3¢ionys, politiniai pabégeéliai) yra
palankiau vertinamos, bendra tendencija rodo, kad
Lietuvos gyventojai dazniau mato neigiamga pabégéliy,
atvykstanciy j Lietuvg, poveikj visuomenei ir valstybei.
Siais metais j apklausg buvo jtraukti keli su kultdros
jvairove darbo vietoje susije klausimai. Apklausa
parodé, kad dauguma respondenty pritaré jstatymui
pries etnine ir rasine diskriminacija darbo vietoje bei
visoje Salyje ir noréjo remti jvairias priemones,
kuriomis skatinama kultQriné jvairové ir mazinama
diskriminacija.

Visuomenés pozilris j skirtingas socialines grupes
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Saltinis: Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba



Kitas Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos 2012 m. romy bei buvusiy kaliniy padeétis, ir pagal apklausos

atliktas tyrimas buvo skirtas skirtingy socialiniy grupiy duomenis sunku tikétis, kad situacija ateityje gerés.
atskirciai istirti. Lietuvos gyventojy tolerancijai

jvairioms socialinéms grupéms ir Lietuvos gyventojy Zmoneés turintys psichikos negalig yra atskirti nuo

diskriminacijos apraiskoms 5 mety laikotarpiu (2007- visuomeneés ir ypa€ nepageidaujami darbo aplinkoje.

2012 m.) iSnagrinéti.

PilieCiy nuomone apie psichikos negalig turinCius
visuomenés narius, skirtingai nei apie turincius fizine

Sis tyrimas'? atskleidZia, kad 3alies gyventojai yra negalig, per pastaruosius 5 metus beveik nepasikeité.

homofobiski ir kad padetis blogéja: homoseksualaiyra  Fizine negalig turinciy Zmoniy vertinimas yra daug

ne tik itin nepageidaujami kaimynai, bet ir nepagei- palankesnis: tik 7 proc. gyventojy nenori gyventi Salia

daujami kolegos darbe. Visuomeneés poZilris j juos per  jy ir 8 proc. nenori dalytis su jais darbo vietomis.
pastaruosius 5 metus (respondenty nuomone) dauge-  Visuomenés poZidris | Sig grupe geréja greiciausiai
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Saltinis: Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba




Tyrimo rezultatai rodo, kad Lietuvos gyventojy
nuomoné apie imigrantus paprastai yra suformuota
ne iS asmeninés patirties, o jvairiy Ziniasklaidos
priemoniy. Daugiau nei pusé respondenty teige, kad
jie niekada nematé, negirdéjo ir nebendravo su
nelegaliai j Lietuvg atvykusiais ir prieglobstj gavusiais
imigrantais.

Tyrimo metu taip pat buvo iSkeltos ir kitos problemos:

ar sutinkate/nesutinkate, kad Lietuva priimty tokius
pabégélius ir migrantus iS ne Europos 3aliy?

Remiantis apklausa, galima teigti, kad migrantams,
kurie yra krikSCionys visuomené yra palankesné, nei
migrantams musulmonams. Diagramoje
vaizduojama, ar respondentai sutinka priimti
pabégelius ir migrantus iS ne Europos 3aliy, ar

Karo pabégéliai - musulmonai

Klimato kaitos pabégéliai - musulmonai
Darbo migrantai i$ ne Europos 3aliy
Politiniai pabegeéliai

Klimato kaitos pabégeliai - krikiCionys

Karo pabégéliai - krikd¢ionys

0,0% 20,0%

m Nesutinku/Labiau nesutinku nei sutinku

Saltinis: Lietuvos socialiniy tyrimy centras
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nepritaria jy priemimui. Rezultatai aiskiai rodo
didesne musulmony pabégeéliy diskriminacija.
Neigiamas musulmony pabégéliy vertinimas 20 proc.
didesnis nei krik3¢ioniy pabégéliy.

Apklausa atskleidé, kad gyventojy supratimas apie
lygias teises ir Zmoniy diskriminacijg del jy kilmes,
lyties, amzZiaus ir kt. yra gana menkas ir per
pastaruosius kelerius metus pasikeité nedaug.
Visuomeneés, kaip visumos, is3tkis tebéra didinti
informuotuma apie Zmogaus teises ir lygias

galimybes.

Apibendrinant apklausos rezultatus galima teigti, kad
Lietuvos gyventojy pozidris j tam tikras grupes beveik
nepasikeité.

40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

m Sutinku/Labiau sutinku nei nesutinku m N/N



Migracija®

10 tikslo uzdavinys 10.7 skatina ,jgyvendinti planuota
ir kokybiSkai valdoma migracijos politikg bei
palengvinti migracijg per sureguliuota, saugy

ir atsakingg Zzmoniy judéjima” (JT, 2015). Nors
migracijos politikos sistema nacionaliniu lygmeniu
toli grazu néra veiksminga, 2014 m. Vyriausybé
akivaizdZiai pagerino migracijos valdyma, kai priémé
Lietuvos migracijos politikos gaires ir UZsienieciy
integracijos politikos jgyvendinimo veiksmy plana. Net
jei Sie veiksmai buvo paskatinti vadinamosios
pabégeliy krizés ir ES politinio spaudimo, tai

buvo pirmas kartas, kai buvo jgyvendinta aiSkesné
migracijos strategija, apimanti ilgalaikius tikslus ir
prioritetus (Zibas, 2015). Pagrindiniai strategijos
tikslai yra nuolatinis uzsienieciy integracijos sistemos
tobulinimas, periodinio strateginio planavimo
dokumenty isleidimas, visuomenés tolerancijos
imigrantams ir etninéms mazumoms skatinimas,
prieglobscio procedary ir priémimo salygy atitiktis ES
standartams (Respublikos Vyriausybé, 2014).

Nepaisant Siy pasiekimuy, dar reikia daug nuveikti, kad
baty pasiekti su judéjimu susije darnaus vystymosi
tikslai. Kiti nustatyti ,Darbotvarkeés 2030" tikslai yra
saugios darbo aplinkos visiems darbuotojams
sukdrimas, jskaitant migranty darbuotojus, migranty
teisiy apsauga ir visy formy iSnaudojimo nutraukimas
(JT, 2015). Pagrindinis uzdavinys, trukdantis pasiekti
Siuos tikslus, yra integracijos mechanizmo
neveiksmingumas. Remiantis Migracijos integracijos
politikos indeksy (MIPEX, 2017) rodikliais, nuo 2007 m.
uzsienieciy integracija nepageréjo. Migrantai susiduria
su sunkumais rasti prieinamos informacijos apie
atitinkama integracijg ir vieSasias paslaugas, Svietimo
sistema néra pasirengusi priimti uzsienieciy vaikus,
darbo migrantams néra suteikiama jokia tinkama ar
bet kokia pagalba ieSkant darbo arba tobulinant jy
kvalifikacija (ZTSI, 2018).

Pagrindiné priezastis, kodél prieglobscio, migracijos ir
integracijos politika ne visiSkai atitinka migracijos
gairiy aspektus, yra neteisingas teisés akty jgyvendi-
nimas bei spragos strategijose. Tinkamos integracijos
sistemos trikumas lemia, kad imigrantai Lietuvoje,
ypac pabégeliai, yra labai pazeidZiama socialiné grupé.

—

Situacija dar blogesne, kai atsizvelgiama tik |
pabégélius. Finansiné parama, kuri turety padeti
pabégéliams integruotis, néra pakankama
pagrindiniams poreikiams tenkinti, kalbos kursai néra
efektyvads ir psichology konsultacijos dazniausiai
nepasiekiamos dél kalbos apribojimy (ZTSI 2018).
Kartu su prieSisko lietuviy poZzidrio j imigracijg
problema, kuri, atrodo néra sistemiskai sprendziama,
dabartinés aplinkybés vargu ar sukuria saugig ir tvarig
aplinkg migrantams. UZuot sékmingai integravesi,
migrantai, ypac pabégeliai, yra priversti jaustis socialiai
izoliuoti ir nuolat patirti ekonominj nepritekliy.

Nors nacionaliné migracijos, prieglobscio ir
integracijos politika turi esminj teisinj pagrinda, kad
bty laikomasi DVT migracijos gairiy, migranty teisiy
jgyvendinimo tridkumas ir nepakankamas jy svarbos
jvertinimas neleidzia laikytis ,Darbotvarkés 2030 m."
standarty. Nepaisant teisiniy jsipareigojimy didinti
visuomeneés tolerancijg imigranty ir etniniy mazumy
atzvilgiu, Vyriausybés institucijos iSlieka pasyvios.

Kai politinio bendravimo trokumas yra derinamas su
neveiksminga integracijos politika, dauguma pabégéliy
iSvyksta iS Salies j kitas ES valstybes, o visuomenés
pozidris j mazumas dar labiau pablogéja.

Kaip Europos Sajungos naré, Lietuva dalyvavo ES
migranty perkélimo programoje. Salis jsipareigojo
priimti 1105 pabégélius ir taip parodyti solidaruma ES
ir prieglobscio praSytojams. Taciau socialinés
apsaugos ir darbo ministerija sumazino integracijos
iSmokas 50 proc., taip sutrumpindama integracijos
programy trukme, vos paskelbus programos pradzia.
Pasak Jungtiniy Tauty vyriausiojo pabégéliy komisaro
(JTVPK) ambasadoriy Lietuvoje, dabartinés pabégeéliy
salygos Salyje néra palankios veiksmingai integracijai.
Tokios salygos skatina pabegeélius iSvykti j klestinCias
Siaureés ir Vakary valstybes nares, kurios sialo
geresnius gyvenimo standartus prieglobstj gavusiems
asmenims (Europos integracijos interneto svetaing,
2016). Todél Lietuvos atsakas j vadinamaja pabeégéliy
krize yra prieStaringas. Nors 3alis sutiko su kvoty
sistema, Vyriausybés veiksmai neabejotinai rodo
nenorg integruoti pabégélius.

Apibendrinant, galima teigti, kad priémus kvotg
prieglobscio politikos pokyciai rodo, kad politiné valia
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spresti pasaulinius klausimus, kurie néra svarbds
nacionaliniams interesams, vis dar yra nedidelé, o
dabartinis jsitraukimas j prieglobscio politikg yra
tarsi, nuleistas i8 virSaus; troksta supratimo apie
globalesnj poziarj ir pasaulyje egzistuojancias
problemas ne tik visuomeniniu, bet ir politiniu
lygmeniu. Svarbiausias su migracija ir darniu
vystymusi susijes klausimas yra visuomenés
informuotumo apie globalius jvykius ir i550Kkius stoka.
Lietuviai sutelkia démesj j vietos problemas ir
nemato rysiy tarp nacionaliniy interesy ir pasauliniy
procesy. Atrodo, kad visuomené neturi supratimo
apie pasaulio tarpusavio priklausomybe - visuomené
nemato saves kaip pasaulio pilieciy.

Vystomasis bendradarbiavimas

Pagrindiné sritis, kurioje Lietuva prisideda prie
nelygybés mazinimo tarptautiniu mastu, yra
vystomojo bendradarbiavimo veikla. Oficiali parama,
kurig Lietuva skiria vystymuisi, iSaugo nuo 36,7 min.
JAV doleriy 2010 m. iki 59,3 mIn. JAV doleriy 2017 m.

2015-2017 m. Lietuva jgyvendino 265 vystomojo
bendradarbiavimo projektus administraciniy ir
instituciniy gebejimy stiprinimo, teisés, energetikos,
sveikatos apsaugos, Svietimo srityse, vykdé projektus,

skirtus pilietinei visuomenei stiprinti, lygioms
galimybéms ir motery teiséms jgyvendinti,
Ziniasklaidos laisvei ir pliuralizmui remti, o Lietuvos
dvisalio vystomojo bendradarbiavimo veiklos
geografija iSsipleté iki 24 valstybiy. Vis aktyviau
vystomojo bendradarbiavimo politikos jgyvendinimo
srityje dalyvauja Lietuvos nevyriausybinés
organizacijos (NVO) - 2017 m. tik 22 proc. visy
projekty jgyvendino valstybinis sektorius, likusius -
NVO ir verslas.

Nors Europa tebéra didZiausia pasaulyje vystymosi
donoré', Lietuva, deja, Zengia Zingsnj atgal.
Preliminariais 2018 m. duomenimis, Lietuvos oficiali
parama vystymuisi (OPV'®) Siek tiek sumazéjo. Sis
sumazeéjimas oficialiai paaiSkinamas sparciai
auganciomis bendrosiomis nacionalinémis pajamomis
(BNP). Lietuva turéty jsipareigoti iki 2030 m. iSleisti ne
maziau kaip 0,33 proc. bendruyjy nacionaliniy pajamy
(BNP), o Lietuvos oficialioji OPV 2018 m. sudare tik
0,11 proc. BNP.

2018 m. Lietuva emeési aktyvesniy veiksmy siekdama
jgyvendinti darnaus vystymosi tikslus (DVT). Lietuvos
Respublikos Seimas patvirtino rezoliucijg'® Nr.
XIIP-2564 ,Jungtiniy Tauty darnaus vystymosi

tiksly jgyvendinimas Lietuvoje”, kurioje pabréziama

Parama vystymuisi

2017
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2013
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2011
2010

o
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Saltinis: Lietuvos Respublikos uZsienio reikaly ministerija



tarptautinio bendradarbiavimo ir vystymosi svarba. Lietuvai yra itin svarbu pabréZti nacionalinius
Lietuva turi 11 viety Europos Parlamente. Pagal interesus tarptautiniy santykiy kontekste tam, kad

Parlamento nariy reitingus,”” ne vienas i$ masy Salis galéty aktyviai dalyvauti tarptautiniy komitety,

EP nariy negauna reikiamy baly, kad tilpty j pirmajj organizacijy veikoje. Lietuva turi daug skirtingy teisiy

aktyviausiy EP nariy Simtuka. ir pareigy tarptautinéje bendruomenéje, deja, kartais
Sis prioritetas néra akcentuojamas nacionaliniu

2018 m. liepos 5 d. Lietuva oficialiai tapo 36-3ja lygmeniu.

Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos

(OECD) nare.

-

Rekomendacijos

Pajamos ir turtas:

1. Sukurti realistiSka skurdo mazinimo strategija, kurios tikslai blty ambicingi, kuri apimty skurdo rodikliy
apzvalga, nustatyty pagrindines politikos kryptis, kurios bty neatskiriamos nuo skurdo mazinimo ir nustatyty
plataus uzmojo tikslus ir priemones jiems pasiekti.

2. Padidinti pensininky, vieniSy tévy ir dideliy Seimy, nejgaliy Zmoniy pajamas.

3. Siekiant sumazinti skurdo spastus, kuriuos Zmoneés patiria dél skoly, batina sumazinti atsiskaitymus i$ darbo
uzmokescio. Atskaitos turéty siekti ne daugiau kaip 20 proc. nuo minimalaus darbo uzmokescio.

Nacionaliné ataskaita DVT 10 - Lietuva

|

Migracija:
1. Migracijos politika turéty bati holistineé, apimanti visus imigracijos aspektus. Migracijos politika turéty apimti

[
[

jvairius zmoniy judeéjimo elementus, tokius kaip prieglobstis, (darbas) imigracija, integracija / integracija,
diaspora, kovos su prekyba Zmonémis politika, kita.

2. Gerinti bendradarbiavima tarp agentdry ir pilietinés visuomenés organizacijy, kurios sprendzia skirtingus
migracijos elementus ir, kita vertus, dabartinius socialinius ir ekonominius iSSakius.

Lyciy lygybe:

1. Atsizvelgiant j didelj atotrdkj tarp vyry ir motery jvairiose visuomenés srityse, rekomenduojama, kad lyciy
lygybé bty pripazinta prioritetu nacionaliniu lygmeniu. Nuosekliai jgyvendinti ly¢iy aspekto integravimo
priemones visais politikos lygmenimis yra batina.

2. Pasalinti ly€iy stereotipus Svietime; taikyti aktyvias specialigsias priemones, skirtas ly€iy skirtumams
jveikti, ir plétoti lycCiy lygybei palanky visuomenés pozidrj. Daugiau démesio skirti veiksmingoms Seimos ir
darbo derinimo priemonéms uztikrinti, skatinti motery lyderyste.

Vystomasis bendradarbiavimas:

1. Turéty bati atsizvelgta j jsipareigojima dél OPV - parengtas realistiSkas subalansuotas planas ir skatinamas
aktyvesnis ministerijy jsitraukimas.

2. Turéty bati skatinamas aktyvesnis dalyvavimas esamose narystése, komitetuose ir susitarimuose, o pasaulinis
bendradarbiavimas ir Lietuvos aktyvesnis dalyvavimas turéty tapti prioritetiniu.
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Europinio masto projektas ,Darni Europa Visiems" (angl. Make Europe sustainable for all - MESA) yra
jgyvendinamas 15 Europos valstybiy. Projekta koordinuoja Europos aplinkos apsaugos biuras (angl. EEB). Siuo
projektu siekiama didinti pilieciy, PVO ir politikos formuotojy supratimg apie ,Darbotvarke 2030 m.” ir darnaus
vystymosi tikslus (DVT), kuriuos 2015 m. priémeé 193 Jungtiniy Tauty valstybes nares.

Projekto esminés kampanijos apima nelygybés, darnaus Zemés tkio, ly€iy lygybés, klimato kaitos, migracijos ir
darnaus vartojimo bei gamybos temas. Si ataskaita buvo parengta kaip projekto ,Kova su nelygybe Europoje” dalis
ir prisideda prie pasaulinés nelygybés kampanijos ,Faces Of Inequality”, kuri suteikia veidg ir matomumag socialinei
atskirciai, skurdui ir diskriminacijai.

D A

#SDGS4AIl https://makeeuropesustainableforall.org https://makeeuropesustainableforall.org/fight-inequalities
https://gcap.global/faces-of-inequality

Nacionaliné nevyriausybiniy vystomojo bendradarbiavimo organizacijy platforma (toliau NNVBO Platforma) -
vystomojo bendradarbiavimo (VB) srityje dirbancias Lietuvos organizacijas vienijanti asociacija. NNVBO Platforma
jsteigta 2007 m. kovo 29 d. ir Siuo metu vienija 20 nariy.

NNVBO Platforma dirba tam, kad Lietuvoje stiprety jvairioms kultGroms atvira, pilietiSka ir demokratiska
visuomené, baty iSpléstos galimybés Lietuvos NVO dalyvauti tarptautinése vystomojo bendradarbiavimo veiklose ir
ugdomi jy gebéjimai. Atstovaujame nevyriausybinéms vystomojo bendradarbiavimo organizacijoms Lietuvoje,

Europos Sajungoje, kitose tarptautinése organizacijose, aktyviai dalyvaujame formuojant ir jgyvendinant Europos
Sajungos ir Lietuvos vystomojo bendradarbiavimo politika.






